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This paper analyses the situation of human reso-
urces in sciences and technology of the Republic of
Moldova. The insufficient financial support of S&T
system in the 90s of the XX century caused a massive
brain drain from research and development as well
as a breach in the process of reproduction of resear-
chers. These negative processes affected in special
human capital 36-45 years of age, which is conside-
red to be the most productive in S&T activities. The
youth that comes in S&T system leaves in a short
time for business or foreign countries. Hereby the
problem related to the human resources in science
and technology of the Republic of Moldova remains
to be very acute because of the unsatisfactory finan-
cial support of S&T system and lack of the perspecti-
ve of its development in the near future.

Capitalul uman si, n special, cel din cercetare,
este sursa de bazd a dezvoltdrii stiintei, inovatiilor,
nivelului 1nalt de educatie si a culturii in general.
In anii 1990, in urma asa-zisei terapii de soc a eco-
nomiei nationale, in Republica Moldova a disparut

stiinta ramurala, iar o bunad parte dintre scolile stiin-
tifice s-au autodizolvat. Degradarea in masa a capi-
talului uman 1n cea mai mare masura a fost cauzata
de reducerea substantiald a finantarii sistemului de
cercetare-dezvoltare.

Din cauza finantarii austere a stiintei in anii
1990, a inceput exodul creierilor [1], iar reprodu-
cerea capitalului stiintific uman in Republica Mol-
dova s-a diminuat [2]. Pe parcursul urmatorilor ani
procesul de reducere a angajatilor in sistemul de
cercetare-dezvoltare a continuat, numarul acestora
micsorandu-se in perioada 1991-2009 de 4 ori. E
de mentionat faptul, ca pe parcursul aceleiasi pe-
rioade numarul angajatilor in economia Republicii
Moldova a scazut de aproape doud ori [3]. Totodata,
numarul medicilor s-a redus doar cu 25%, iar cel al
profesorilor din institutiile de invataimant superior
chiar a crescut de 1,5 ori (Figura 1).

Pe parcursul aceleiasi perioade, numarul de stu-
denti a crescut de doud ori, numarul doctoranzilor
de trei ori, majorarea numarului de doctoranzi fiind
cauzatd de sporirea numarului lor in special in uni-
versitati. Totodata, numarul profesorilor din institu-
tiile de invatamant superior care, in paralel cu acti-
vitatea didactica, au efectuat si cercetari stiintifice,
a scdzut cu 25% (Figura 2).

Inurma proceselor social-economice cu impact
negativ pentru dezvoltarea sistemului de cercetare-
dezvoltare, Republica Moldova, dupa numarul de
cercetatori la 10 000 de locuitori, este depasitd nu
numai de tarile dezvoltate, ci si de cele ex-sovietice
si ex-comuniste (Figura 3).

Totodata, numarul de medici raportat la 10 000
locuitori in diferite tari arata ca la acest capitol Re-
publica Moldova se situeaza mai sus de Romania,
Polonia, Slovenia, SUA (Figura 4).

In figura 5 este prezentat numarul personalului
stiintifico-didactic in institutiile de invatamant su-
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Figura 1. Dinamica numarului unor specialisti in perioada 1991-2009, 1991 — 100%.
Sursa: Anuarele statistice ale Republicii Moldova
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Figura 2. Dinamica numarului profesorilor 1n institutiile de invatadmant superior, a doctoranzilor
si studentilor 1n perioada 1991-2009, 1991-100%. Sursa: Anuarele statistice ale Republicii Moldova.
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Figura 3. Numarul de cercetatori stiintifici raportat la 10 000 de locuitori in diferite tari.

Sursa: Institutul pentru

Statistica UNESCO - http://stats.uis.unesco.org.
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Figura 4. Numarul de medici raportat la 10 000 de locuitori in diferite tari.
Sursa: World Health Statistics 2011 — World Health Organization — www.who.int.

perior raportat la 10 000 de locuitori in diferite tari.
Analiza comparativd a datelor prezentate scoate in
evidentd ca la acest capitol Republica Moldova se
afla intr-o pozitie mai buna, depasind 4 state, fiind
la acelasi nivel cu Cehia.

In tarile dezvoltate, dar si In cele ce se apro-
pie de aceastd categorie (Coreea de Sud, China)
tendinta de crestere a numarului de cercetétori per
10 000 de angajati in economie este mai mult sau
mai putin stabild, exceptie facand Federatia Rusa,

unde aceasta cifra este in continui descrestere. In
Republica Moldova se observa o diminuare a indi-
celui dat pana in 2002, dupa care se atesta stabiliza-
rea. Totusi, aici trebuie sa tinem cont de faptul ca in
Republica Moldova numarul angajatilor in econo-
mie este in continud descrestere (Figura 6), ceea ce
inseamna ca, de fapt, numarul cercetatorilor conti-
nua sa scada si dupa 2002.

Procesele din sistemul de cercetare-dezvolta-
re pe parcursul a mai mult de 10 ani au condus la
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schimbarea considerabila a structurii de varsta a
cercetatorilor. Influenta varstei cercetatorilor asu-
pra activitatii lor profesionale demult a devenit un
obiect al studiilor si discutiilor, in cadrul cérora s-a
stabilit cd productivitatea maxima revine varstei de
30-39 ani [4]. Pornind de la acest fapt, vom prezen-
ta situatia privind varsta cercetatorilor din Republi-
ca Moldova.

Dupa cum arata analiza datelor, cota cercetatori-
lor in varsta de peste 65 de ani a crescut de la 4,8 in

1999 pana la 14,2 in 2010 sau de 3 ori, pe cand cota
cercetatorilor 1n varsta de 35-45 ani a scazut simti-
tor de la 26,5 In 1999 pana la 15 in 2010, sau de 1,8
ori (Figura 7). Cu alte cuvinte, circa o patrime din
cercetatori sunt de varsta pensionara.

In acelasi timp, cota doctorilor habilitati in var-
std de peste 65 de ani a crescut de la 27,1 in 1999
pana la 45,5 in 2010, iar numarul acestora in varsta
de 36-45 de ani si 46-55 de ani a scazut de 2,5 ori si
de 1,7 ori corespunzator (Figura 8).
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Figura 5. Numarul personalului stiintifico-didactic in institutiile superioare de invatamant raportat la 10 000 locuitori
in diferite tari. Sursa: Global Education Digest 2010, 2011 — UNESCO Institute for Statistics.
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Figura 6. Dinamica numarului de cercetatori per 10 000 de angajati in economie. Sursa: OECD Factbook 2010:
Economic, Environmental and Social Statistics, pentru Moldova - Anuarele Statistice ale Republicii Moldova.
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Cat priveste doctorii 1n stiinte, cota acestora in
varstd de peste 65 de ani a crescut de la 6,5 in 1999
pandla 16,9 in 2010, sau de 2,6 ori, iar cotele docto-
rilor In stiinte cu varsta cuprinsa intre 36-45 de ani
si 46-55 de ani s-au diminuat de 1,2 ori.

Din figura 7 si 9 se observa o majorare neinsem-
natd a numarului de tineri (26-35 de ani) — tendinta
care nu se pastreaza pentru urmatoarele grupe de var-
sta. Acest fapt ar putea insemna ca tinerii se angajeaza
in institutiile de cercetare, activeaza cativa ani, sustin

teza de doctor, dupa care pleaca n economia reald
sau continua activitatea de cercetare dupa hotare.

Aceastd situatie alarmanta in ce privesgte varsta
cercetatorilor poate fi observata si in Rusia. In acelasi
timp, in Statele Unite ale Americii se poate remarca
o distribuire exemplara a cercetatorilor pe varste [5].
Republica Moldova, in comparatie cu SUA si Fede-
ratia Rusd, este pe o pozitie mai slaba, cota cerce-
tatorilor in varsta de peste 60 de ani fiind mai mare
(Figura 10).
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Figura 7. Repartizarea cercetatorilor dupa varsta, % din numarul total (1999, 2010). Calculele au fost efectuate de
autori in baza rapoartelor anuale ale organizatiilor care au efectuat activitdti de cercetare-dezvoltare.

50 ,
40 45,5
40 d
/.
30 23,5 / 38N
R 4 - 27’1 = =4999
R
—2010

10 8,7

~
06 . 35

0 ==

7
2 /
s/

13,7

10,4- ‘

ani

Panala 25 26-35ani 36-45ani 46-55ani 56-65ani Peste 65

Varsta

ani

Figura 8. Repartizarea doctorilor habilitati dupa varste, % din numarul total (1999, 2010). Calculele au fost efectuate
de autori in baza rapoartelor anuale ale organizatiilor, care au efectuat activitati de cercetare-dezvoltare.

nr. 1(24), martie 2012 - 35



Akademos

35
303
30 25,8 P T ey, 27,7
25 - \
/ 24,5
20 / 23,8 — =1999
N
s }7/ 21 \ 1689 2010
10 \
/

Y
5 % 94 65 |
0 £0,1- : : : :
Panala25 26-35ani 36-45ani 46-55ani 56-65ani Peste 65
ani ani
varsta

Figura 9. Repartizarea doctorilor in stiinte dupa varste, % din numarul total (1999, 2010). Calculele au fost efectuate
de autori in baza rapoartelor anuale ale organizatiilor, care au efectuat activitati de cercetare-dezvoltare.
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Figura 10. Repartizarea cercetatorilor in SUA, Rusia si Moldova dupa varste.

Finalmente, vom mentiona ca Republica Mol-
dova sufera de o insuficientd acutd a capitalului
uman stiintific. Din trei grupe de specialisti, cum
ar fi personalul didactic din universitati, medicii si
cercetatorii, Tn cea mai grava situatie se afla ultimii,
numarul lor fiind in continua descrestere.

Distributia cercetatorilor dupa varste arata ca cel
mai mult a fost afectatd grupa de varsta 36-45 ani,
cu alte cuvinte — capitalul uman care se considera a
fi cei mai efcient.

Tinerii care vin In cercetare la scurt timp pleaca
in alte domenii atractive de activitate sau peste ho-
tare. Toate aceste consecinte negative in domeniul
capitalului uman stiintific sunt cauzate in primul
rand de finantarea austera a sistemului de cerceta-
re-dezvoltare, lipsa infrastructurii adecvate pentru
dezvoltarea stiintei i inovarii §.a.

Capitalul uman al Republicii Moldova, dupa
cum se poate conchide, reclama un studiu complex
interdisciplinar cu atragerea metodologiilor noi din
teoria sistemelor complexe, teoria dinamicii nelini-
are, teoria riscurilor, teoria haosului si atractorilor,
teoria catastrofelor s.a.
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